POHIKIRI

Mittetulundusiihing EESTI AKVARISTIDE UHING

1.ULDSATTED

1.1. Uhingu nimi on mittetulundusiihing EESTI AKVARISTIDE UHING (edaspidi "iihing").

1.2. Mittetulundusiihingu EESTI AKVARISTIDE UHING ingliskeelne nimi on

NGO Estonian Aquarist Society.

1.3. Unhingu tegevus rajaneb omaalgatusel, tihiskondlikul tegevusel ja sdltumatusel.

Uhing ei taotle kasumit.

1.4. Uhingu asukohaks on Eesti Vabariik.

Postiaadressiga Riia 17-48 TARTU 51010.

1.5. Uhing on eradiguslik juriidiline isik, kes oma tegevuses juhindub Eesti Vabariigi seadustest,
kdesolevast pohikirjast, asutamislepingust ja muudest sellekohastest digusaktidest.

1.6. Uhing on asutatud maaramata téhtajaks.

1.7. Uhingu tegevuse pdhimdtted on:

1) liikkmete haélediguse vordsus;

2) liikmelisuse vabatahtlikkus ja mittelileantavus;

3) liikmete ainult pdhikirjast tulenevad kohustused Ghingu ees;

1.8. Uhing vdib omada varalisi ja mittevaralisi 8igusi ning kanda kohustusi, tal on vara, iseseisev
bilanss, oma nimega pitsat, pangaarve ja siimboolika.

2. UHINGU POHIEESMARK, ULESANDED JA NENDE SAAVUTAMISE VAHENDID

2.1. Uhing on mittetulundusiihing, mille pdhieesmargiks on akvaristika ja sellega seonduvata
edendamine ja propageerimine.

2.2. Uhingu llesandeks on:

. akvaristikaalaste teadmiste kogumine ja levitamine;

. akvaristika edendamine ja propageerimine;

. akvaristikahuviliste koondamine ja GUhendamine;

. akvaristikas vajalike vahendite levitamine;

. kontaktide loomine valisriikide akvaristidega;

NINNNN
NINNNN
apPhwWwNPE

POhieesmargi saavutamiseks ja Ulesannete tditmiseks Ghing:

viib 1abi koolitusi, seminare, loenguid ja treeninguid;

korraldab ndustamist, iUmarlaudu ja Opiringe;

algatab ja juhib pdhieesmargi saavutamiseks vajalikke projekte;

arendab koostddd teiste organisatsioonidega, omavalitsustega, firmadega ja Uksikisikutega;
koostab, tolgib ja kirjastab vastavasisulisi trikiseid;

levitab Ghingu eesmarkidega seotud infot erinevate infokanalite kaudu

korraldab ja viib 1abi uuringuid ja kusitlusi;

edendab pdhieesmaérgiga seotud valdkondade professionaalide koost6dd, korraldab
eksperttegevust;
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UHINGU LIIKMELISUS

Uhingu liikmeteks vdivad olla flusilised isikud, kes:
1. tunnustavad ja tdidavad thingu pdhikirja;

2. osalevad Uhingu tegevuses;
3.

3.
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3.
3. tasuvad sisseastumismaksu.
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. Uhingu lilkmete 8igused:

. osaleda Uhingu t60s ja Uritustel;

. osa vOtta Uldkoosolekust;

. valida ja olla valitud Uhingu juhtimis- ja kontrollorganitesse;

. saada teavet Uhingu tegevuse kohta;

. kasutada vajaduse ja voimaluse korral juhatuse poolt kehtestatud tingimustel Ghingu vara;
. astuda Uhingust valja;

. kasutada muid pdhikirjas ettenahtud digusi;

. té6tada Uhingus ja saada selle eest tasu.
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3.3. Uhingu lilkkmete kohustused ja vastutus:
3.3.1. Gihingu liige on kohustatud taitma Ghingu pdhikirja ning Gldkoosoleku ja juhatuse otsuseid;
3.3.2. Ghingu liige vastutab Uhingu poolt tema kasutusse antud vahendite heaperemeheliku



kasutamise eest ning korvab vdimaliku kahju maaral, mis vdimaldab Uhingul vahendi taastada voi
selle vdimatusel hankida uue samavaarse vahendi.

4, UHINGU LIIKMEKS VASTUVOTU JA VALJAARVAMISE KORD

4.1. Uhingu liikmeks vastuv8tmine toimub fliusilise isiku kirjaliku avalduse alusel.

Uhingu juhatus (edaspidi "juhatus") kinnitab selle otsusega.

4.2. Liikmeks astumise avalduse vaatab juhatus lébi (he kuu jooksul

arvates laekumise paevast.

Uhingu liikmeks vastuvdtmise p&evaks loetakse vastava otsuse tegemise paeva.

Liikmeks vastuvdtmisest teatatakse taotlejale viieteistkiimne paeva jooksul alates otsuse tegemise
pdevast.

4.3. Uhingu liilkmete arvestust peab tihingu juhatus.

4.4. Uhingu liikmed v&ivad ihingu késutusse anda isiklikke vahendeid, mille kohta peab arvestust
juhatus.

Liikme lahkudes tagastab thing talle isiklikud vahendid Uhe kuu jooksul lahkumisavalduse
esitamisest.

4.5. Uhingu liikmeks vastuvétmisest v3ib juhatus keelduda. Uhingusse vastuvétmisest keeldumise
otsuse drakiri saadetakse Uihe kuu jooksul arvates otsuse tegemise paevast isikule, kelle avaldust
ei rahuldatud.

4.6. Uhingu liikmel on 8igus juhatusele esitatud kirjaliku avalduse alusel Gihingust vélja astuda,
esitades selle Uks kuu ette. Juhatus selgitab thingu ja liikme vahelised varalised suhted ning
rahuldab avalduse hiljemalt Ghe kuu jooksul arvates avalduse esitamisest. Enne (ihingust
valjaastumist tdidab liige kdik oma kohustused Uhingu ees ning ihing liikkme(te) ees.

4.7. Uhingust véljaastumise kohta tehtud otsuse &rakirja saadab juhatus liikmele (ihe kuu jooksul
arvates otsuse vastuvdtmise paevast.

4.8. Liige loetakse Uhingust valjaastunuks alates juhatuse poolt vastava otsuse tegemise pdevast.

4.9. Uhingu juhatusel on 8igus (hingu liige Gihingust vélja arvata kui ta ei taida Ghingu liikme
kohustusi:

4.9.1. ei taida voi rikub sistemaatiliselt Ghingu pdhikirja;

4.9.2. kahjustab thingu nime vai hingut ennast olulisel maaral;

4.9.3. on esitanud hingusse vastuvotmisel sihilikult ebadigeid andmeid.

4.10. Liikmelisust Ghingus ja liikmediguse teostamist ei saa lle anda ega pédrandada.

5. UHINGU JUHTIMINE
5.1. Uhingu kdrgeim organ on uhingu liikmete tldkoosolek.
Uldkoosolekust vdivad osa votta kdik Gihingu liikkmed.

. Uldkoosoleku padevusse kuulub:

1. Ghingu pdhikirja muutmine;

2. Uhingu eesmarkide muutmine;

3. majandusaasta aruande ja bilansi labivaatamine ja kinnitamine;

.4. reservkapitali moodustamine;

5. juhatuse liikmete ja juhataja valimine;

6. Uhingu Uhinemise, jagunemise ja I6petamise otsustamine;

7. Juhatuse liikmega tehingu tegemise vdi tema vastu ndude esitamise otsustamine ja selles
tehlngus vOi ndudes Ghingu esindaja madramine;

5.2.8. muude Uhingu tegevusega seotud kiisimuste otsustamine, mis ei ole seaduse voi pohikirjaga
antud teiste organite padevusse.
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5.3. Uldkoosolekud on korralised v3i erakorralised. Uhingu juhatus kutsub korralise tildkoosoleku
kokku vastavalt vajadusele, kuid vahemalt kord aastas. Koosoleku toimumise ajast, kohast ja
paevakorrast informeeritakse thingu liikmeid sidevahendite teel véhemalt 7 pdeva ette.

5.4. Erakorralise Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus, kui seda on ndudnud kirjalikult ja p&hjust ara
naidates vahemalt 1/10 Ghingu liikkmetest.

5.5. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellest vdtab osa vdhemalt (le poole (ihingu liikmetest.
Kui tldkoosolek ei ole otsustusvdimeline, kutsub juhatus hiljemalt nadala, kuid mitte varem kui he
tunni jooksul kokku sama paevakorraga uue koosoleku. Uus lldkoosolek on otsustusvdimeline, kui
sellest votab osa vahemalt kaks liiget.

5.6.Uhingu liige vaib lihtkirjaliku volikirjaga volitada teist liiget teda tldkoosolekul esindama. Uks
Uhingu liige vdib esindada korraga vaid Uht teist Gihingu liiget.

5.7. Uhingu igal liikmel on (ks haal.

5.8. Uldkoosoolek valib poolthdalteenamusega juhataja ja protokollija.

5.9. Uldkoosoleku otsused vdetakse vastu koosolekul osalenud liikmete konsensusega ja otsus



joustub selle vastuvétmisest.

5.10. Otsused pohikirja muutmise, ihingu eesmargi muutmise ning Ghingu Ghinemise voi
jagunemise ja Uhingu Idpetamise kohta vOetakse vastu konsensusega. Muutmist otsustanud
tldkoosolekul mitteosalenud liikme ndusolek peab olema esitatud kirjalikult.

5.11. Haaletamine Uldkoosolekul toimub Uldjuhul avalikult.

5.12. Uldkoosoleku kohta koostatakse protokoll, millele kirjutavad alla koosoleku juhataja ja
protokollija.

6. UHINGU JUHATUS

6.1. Uhingul on juhatus, mis juhib ja esindab thingut.

6.1.1. juhatuses on 3-6 liiget, kes maaratakse asutamisel asutajaliikmete poolt ja edaspidi
Uldkoosoleku poolt kaheks aastaks Ghingu liikmete hulgast;

6.1.2. juhatuse lilkkmed valivad endi hulgast juhatuse esimehe, kes korraldab juhatuse tegevust;
6.1.3. Uhingu digustoimingutes esindamise digus on juhatuse esimehel (ksinda, llejéganud juhatuse
lilkmed voivad esindada mittetulundusiihingut vahemalt kahekesi koos;

6.1.4. Gihing hivitab vdimaluse korral juhatuse liikkmele tema poolt llesannete taitmisel tehtud
vajalikud kulutused;

6.1.5. juhatuse lilkkme vdib tagasi kutsuda tema kohustuste olulisel maaral téitmata jatmise voi
voimetuse korral Gihingut juhtida.

6.2. Juhatuse padevusse kuulub:

6.2.1. liikkmete Uihingusse vastuvtmine ja valjaarvamine ning liikkmete arvestus;

6.2.2. Uhingu too6tajate todle votmine, todtasu madramine ja toolt vabastamine;

6.2.3. lepingute sdlmimine;

6.2.4. Uhingu raamatupidamise korraldamine vastavalt raamatupidamise seadusele, olles
aruandekohustuslik ainult tldkoosoleku ees;

6.2.5. majandusaasta tegevusaruande, raamatupidamise aastaaruande ja bilansi koostamine ning
esitamine uldkoosolekule;

6.2.6. suhtlemine meediaga ning Ghenduse kommunikatsioon Uldsusega;

6.2.7. Uhingu liikmetele konkreetsete kohustuste maaramine seoses uUhingu tegevusega

6.2.8. pohikirjaliste tegevuste igapaevane korraldamine, tehniliste probleemide lahendamine ja
asjaajamise korraldamine

6.2.9. Ghingu liikkmetele vajaliku teabe andmine Uhingu juhtimise kohta ja vastava aruande
esitamine, kui Gldkoosoleku otsus seda nduab;

6.2.10. juhtimine ning otsuste langetamine, mis ei kuulu tldkoosoleku ainupadevusse.

6.3. Juhatusel on esimees, kes kutsub kokku juhatuse- ja lldkoosoleku ning juhib seda.

6.4. Esimees kutsub juhatuse koosoleku kokku vastavalt vajadusele kuid mitte harvem kui kaks
korda aastas. Juhatus on otsustusvdimeline, kui koosolekust votab osa (le poole juhatuse
liikmetest. Juhatuse koosoleku kohta koostatakse protokoll. Juhatuse otsusele kirjutavad alla kdik
koosolekust osavotnud juhatuse liikmed.

7. UHINGU VARA

7.1. Uhingu vara tekib:

7.1.1. vabatahtlikest sissemaksetest, kingitustest, annetustest ja sponsorlusest nende flusiliste ja
juriidiliste isikute poolt, kes soovivad toetada Uhingut tema eesmarkide taitmisel;

7.1.2. fondide, programmide ja projektide eraldistest;

7.1.3. tulust, mida voidakse saada koolituste, (ihingu védljaannete kirjastamisest ja levitamisest ja
muudest tegevustest, mis on Ghingu eesmaérkidega koosk®dlas;

7.1.4. iga-aastastest liikmemaksudest ja sisseastumismaksudest;

7.1.5. Ghingu vara kasutamisest;

7.1.6. muudest allikatest, mis ei ole vastuolus Ghingu pdhikirjaga .

7.2. Uhingu vara (le peab arvestust {ihingu juhatus.

7.3. Uhingul v&ib olla reservkapital, mille suuruse, moodustamise ja kasutamise korra maarab
uldkoosolek.

7.4. Uhing ekspluateerib ja remondib tema valduses vdi omandis olevat vara téieliku
isemajandamise pohimottel ja lepinguvabaduse tingimustes.

8. UHINGU RAAMATUPIDAMINE, ARUANDLUS JA JARELVALVE

8.1. Uhingu raamatupidamist korraldab juhatus vastavalt raamatupidamise seadusele.

8.2. Uhingu majandusaasta algab 1. jaanuaril ja I8peb 31. detsembril. Pdrast majandusaasta 16ppu
koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande ja tegevusaruande seaduses satestatud korras.
Juhatus esitab aruanded lldkoosolekule hiljemalt kuue kuu jooksul, arvates majandusaasta
I6ppemisest.

8.3. Majandusaasta aruande kinnitamise otsustab Uldkoosolek. Kinnitatud majandusaasta
aruandele kirjutavad alla kdik juhatuse liikmed.



8.4. Uldkoosolek v8ib maarata revisjoni v8i audiitorkontrolli, kes on aruandekohustuslik
Uldkoosoleku ees.

8.5. Revident vdi audiitor ei voi olla ihingu juhatusest ega Gihingu raamatupidaja ega thingu
tegevusest majanduslikku huvi omav isik.

UHINGU LIKVIDEERIMINE

Uhing likvideeritakse:

1.tldkoosoleku otsusega konsensuse alusel;

2. liikmete arvu vdhenemisel alla kahe vdi muu seaduses satestatud suuruse;

3. pankroti menetlemise algatamisel Ghingu vastu;

9.1.4. muul seaduses ettenahtud alusel

9.2. Uhingu I6petamisel tagastatakse tihingu liikmetele vastavalt p&hikirja punkt 3.4. kohaselt
Uhingu kasutusse antud isiklikud vahendid.

9.3. Parast volausaldajate kdigi nduete rahuldamist ja raha deponeerimist lIaheb allesjaéanud vara
Uldkoosoleku otsusega maaratud Uihinguga samast v0i sarnast tegevust edendavale
mittetulundusiihingule vdi sihtasutusele. Vi riigile voi kohalikule omavalitsusele.
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10.LOPPSATTED
10.1. Kdesolev pdhikiri joustub selle vastuvdtmisel ning Ghing alustab oma iseseisvat tegevust
Eesti Vabariigi seadustega ettenahtud korras.

Uhingu pahikiri on kinnitatud asutamiskoosolekul asutamislepingu s8lmimisega Tartus, 22.03.
2004.



